MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA

PORTARIA N2 21/2025, DE 03 DE ABRIL DE 2025

O Diretor do Setor de Educacao Profissional e
Tecnoldgica (SEPT) da Universidade Federal do
Parana, no uso de suas atribuicbes que lhe sao
conferidas por meio da Portaria n. 1263,
publicada em 21/11/2022

RESOLVE

Art. 12 Designar a Comissao para elaboracao de proposta de Resolucao a ser encaminhada ao
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao (CEPE), que normatiza a realizacdo de Concursos
para a Carreira Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico.

§ 10 Considerar como base a Resolucao 75/2013-CEPE, destacando que precisamos que 0s
concursos ocorram em fases e que dependendo do numero de inscritos, precisaremos de uma
prova com questdes objetivas, que possa ser realizada nos moldes do Processo Seletivo para
ingresso dos estudantes nos cursos da UFPR, eventualmente realizada pelo Nucleo de
Concursos, onde poderemos atender cendrios em que tenhamos mais de 10 candidatos a
docéncia por vaga, sem que isso exija o tempo minimo de 2 horas por candidato para
realizacdo do processo seletivo, como ocorre na resolugao atual,

§ 20 Evitar de transpor os requisitos do Art. 16 da Res. 66a/2016 que se aplica somente a
concursos da carreira do Magistério Superior;

§ 30 Precisa ficar explicitado que nos casos de avaliagdo de curriculo para prova de titulos,
atendendo as normativas vigentes, esta devera ser classificatoria e nao eliminatéria. Igualmente,
é fundamental que se for mantido a escala de 0 a 100 e o minimo para aprovag¢ao em 70, que a
nota minima fique assegurada ao candidato que atender os requisitos minimos de titulacéo
exigida para ter a inscricdo homologada para o concurso;

§ 40 Sempre que viavel, a Resolugdo deve incentivar a inclusdo de membros externos a
unidade na Comissao designada para o concurso, permitindo sua participacéo por meio remoto,
desde que garantidas as condicbes de seguranca adequadas - incluindo gravagdes,
conectividade e demais requisitos;

§ 50 Diferente da carreira do Magistério Superior que privelegia os candidatos a docéncia com
perfil de pesquisador, a Resolugdo para os Concursos da Carreira da Educacdo Bésica,
Técnica e Tecnoldgica, conforme estabelecida na Lei 12.772, devera dar iguais condi¢des de
concorréncia aos docentes que tenham formacdo académica compativel com a éarea e
experiéncia profissional, buscando equidade entre ensino, pesquisa e extensao;



§ 60 As provas de didaticas, avaliadas na forma de aula ministrada individualmente pelos
candidatos, deverao ser obrigatorias para todos 0s concursos;

§ 70 Sempre que possivel, a Resolugcédo devera priveligiar a redugéo dos custos para realizacao
do Concurso.

Art. 2° Designar os servidores federais abaixo para compor a presente Comissao:
Prila Leliza Calado (SIAPE 2362095) - Presidente

Sandramara Scandelari Kusano de Paula Soareas (SIAPE 2225048)

Juliana da Silva Passos (SIAPE 3797303)

Flavia Lucia Bazan Bespalhok (SIAPE 1715984)

Ricardo Belinski (SIAPE 2763244)

Art. 32 Dada a prioridade do tema, em funcdo da previsdo de concursos que terdo que ser
realizados no presente ano, propomos o prazo inicial de 30 dias para a comissdo, prorrogaveis
por mais 30 dias.

Art. 4° Esta portaria entra em vigéncia na data de sua assinatura e é valida por 60 dias.

Art. 5° Revogam-se disposi¢coes em contrario.

Prof Dr. Dieval Guizelini
Diretor do SEPT/UFPR
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