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  MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANÁ
 

PORTARIA Nº 3308/PROGEPE, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2020

  

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do
Paraná, no uso de suas atribuições, tendo em vista a competência que
lhe é conferida pela Portaria nº 2.590, de 26 de setembro de 1997, de
acordo com os Ar�gos 11 e 12 da Lei nº 11.091/05; os Anexos II e III do
Decreto nº 5.824/06, Portaria nº 18.908/2016 PROGEPE/UFPR; O�cio
Circular SEI nº 2/2019/CGCARASSES/CGCAR/DESEN/SGP/SEDGG-ME; e,
o que consta no processo nº 23075.012804/2020-35;

 

RESOLVE:

Conceder o Incen�vo à Qualificação no percentual de 52% (cinquenta e dois) por cento, a par�r de 14 de outubro de 2020, à
servidora PRICILA APARECIDA GRITTEM DA SILVA LINDOLM - 1910597, ocupante do cargo de Assistente em Administração, lotada na
Seção de Apoio a Gestão Acadêmica do Ensino Técnico e da Graduação do Setor de Educação Profissional e Tecnológica, tendo em
vista ter apresentado Diploma do curso de Pós-Graduação em nível de Mestrado em Educação em Ciências e em Matemá�ca,
emi�do pela UFPR.

Documento assinado eletronicamente por DOUGLAS ORTIZ HAMERMULLER, PRO REITOR DE GESTAO DE PESSOAS,
em 25/11/2020, às 20:59, conforme art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida aqui informando o código verificador 3152296 e o código CRC 8C352526.

Referência: Processo nº 23075.012804/2020-35 SEI nº 3152296

https://sei.ufpr.br/sei/web/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

