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UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANÁ

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA

Portaria UFPR/UFPR nº 199, de 15 de março de 2021

O Reitor da Universidade Federal do Paraná, no uso de suas atribuições e tendo em vista o que consta no processo
nº 23075.071088/2018-11,

RESOLVE:

Alterar a jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais, para 40 (quarenta) horas semanais, com remuneração
proporcional, da servidora PRICILA APARECIDA GRITTEM DA SILVA LINDOLM - 1910597, ocupante do cargo de
Assistente em Administração, lotada na Seção de Apoio a Gestão Acadêmica do Ensino Técnico e da Graduação do
Setor de Educação Pro�ssional e Tecnológica, a partir desta data, tendo em vista o que consta no Art. 5º, § 3º da
Medida Provisória nº 2174-28, de 24 de agosto de 2001.

RICARDO MARCELO FONSECA 
 

Documento assinado eletronicamente por RICARDO MARCELO FONSECA, REITOR, em 15/03/2021, às 16:03, 
conforme horário o�cial de Brasília, com fundamento no art. 6º ,§ 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015
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